Carta del presidente

Quiero dirigirte unas lineas,
aprovechando que este Medio me
facilita la posibilidad de dirigirme no
s6lo a las Empresas Asociadas de
AVECO, sino también al publico en
general, para apuntar una serie de
reflexiones sobre la importancia del
ASOCIACIONISMO en el ambito de
la vida de interrelacion. Reclamo pues
tu interés unos minutos. estoy seguro
que al finalizar tu lectura habré
conseguido recuperar la confianza que
en su dia tuviste en AVECO, y que
hoy, con el esfuerzo de todos,
pretendemos recuperar para ti, tu
empresa y la sociedad en general.

El Comité Econémico y Social de la
Unién Europea, en su Dictamen de 28
de enero de 1998, incide en la
IMPORTANCIA que tienen las
ASOCIACIONES para la conservaciéon
de la democraacia, en la medida que
permiten, con sus actividades,
reconocerse a los individuos en sus
convicciones, perseguir activamente
sus ideales, cumplir tareas dutiles,
encontrar su puesto en la sociedad,
HACERSE OIR, ejercer alguna
influencia y por ende, provocar
cambios.

Al organizarse, los ciudadanos, se
dotan de medios mas eficaces para
hacer llegar su opinién, sobre los
diferentes problemas de la sociedad,
a quienes toman las decisiones
politicas.

Fortalecer las estructuras democraticas
en la sociedad, revierte en el
funcionamiento de todas las
instituciones democraticas, vy
contribuye a la preservacion de la
diversidad cultural.

El derecho de Asociacidn tiene su
respaldo constitucional en el articulo
9.2 de nuestra Norma suprema, y éste,
a su vez, deriva directamente de la
configuracion de nuestro Estado como
social y democratico de derecho.

“Corresponde a los poderes publicos
promover las condiciones para que la
libertad y la igualdad del individuo y
de los grupos en que se integra sean
reales y efectivas; remover los
obstaculos que impidan o dificulten
su plenitud y facilitar la participacion
de todos los ciudadanos en la vida
politica, econdémica, cultural y social.”

En este marco legislativo, es donde
la tarea asignada a los poderes
publicos, de facilitar la participaciéon
de los ciudadanos en todos los
ambitos sociales, estd llamada a
encontrar su principal expresion.

Bajo esta filosofia se configura la nueva
Ley Organica 1/2.002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion.

De ésta forma, comprobamos que uno

de los instrumentos decisivos para
que la participacion sea real y efectiva
es la existencia de un
ASOCIACIONISMO VIGOROSO.

Nuestra Asociacién no tiene animo
de lucro, y por ello debemos sentirncs
mas orgullosos de pertenecer a una
Institucion como AVECO, que cuenta
ya con MAS DE UN CUARTO DE
SIGLO de existencia y que ha venido
caminando en nuestra historia reciente
de la mano de la Constitucion,
coadyuvando asi con la sociedad al
desarrollo de la economia en general,
y de nuestro Sector en particular,
auténtico motor del desarrollo
econémico y social de la Espana
democrética de este Ultimo cuarto de
siglo, que tan importante ha sido para
todos nosotros y que tan intensamente
hemos vivido.

Somos conscientes, y nos sentimos
por ello orgullosos, de que la mayoria
de las veces, se beneficia el Sector en
su conjunto, de las ideas, iniciativas,
y decisiones que se toman desde y
gracias a AVECO, y no sélo en la
provincia de Valladolid. Por este
preciso motivo debemos seguir
caminando hacia delante, como
siempre lo hemos hecho, con paso
firme y seguro, en la certeza de que
somos un referente en el
asociacionismo, no sdlo a nivel
provincial, sino también nacional.

Recientemente venimos impulsando
a la Asociacion con la realizacion de
una serie de actividades que no sdlo
sirvan a los intereses concretos 6
generales de los Asociados, para
cubrir sus necesidades cotidianas, sino
también las del Sector en su conjunto,
pues afortunadamente, las iniciativas
de AVECO, no sélo nos benefician a
los Asociados, sino también a cuantos
pertenecen al Sector de la Promocién
y Construcciénen general. Valga como
muestra el hecho de ser uno de los
interlocutores sociales que firma el
Convenio Colectivo de la Construccion
de Valladolid. Por lo tanto, nos llena
de orgullo pensar que conseguimos
el doble objetivo de beneficiar a los
Asociados y a la vez beneficiar con
nuestras acciones, a todos los
integrantes del Sector.

Formar parte de AVECO, hoy, sera
GARANTIA de EXITO personal y
profesional manana, para ti y tu
Empresa.

Espero que estas lineas te hayan
ayudado a comprender la importancia
que tiene para ti, para tu Empresa,
para todos, realizar el viaje de tu
AVENTURA EMPRESARIAL
caminando todos en la misma
direccion.

Fdo.Presidente de AVECO
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Trabaja en equipo.
Asegura resultados

Defiende tus intereses
empresariales en el sector de la
Promocion, Construccion y
Afines, en nuestra provincia
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;Qué es AVECO?

AVECO es una Asociacion que nace en el afio 1977 y cuyo fin es contribuir al de
sarrollo de la comunidad mediante la defensa de la produccién, el ejercicio de la
libre iniciativa empresarial, y la adecuada participacién de cuantos integran el
proceso productivo, dentro todo ello de la armonia social cuya conservacion
procurara, siempre dentro del Sector de la Construccion.

Los objetivos de esta Asociacion son fomentar el desarrollo y mejora de la industria
de la construccién en todas las actividades que la integran. Defender los legitimoss
intereses del Sector de la Promocién y Construccion, arbitrando los medios
necesarios para proporcionar a los socios los servicios que les sean precisos para
el buen funcionamiento de su actividad, con independencia de la mision especifica
de la Asociacion.

Fines de la asociacion

AVECO, como entidad de representacion y defensa de los legitimos intereses de
sus Asociados, como Asociacion Empresarial, estara proyectada para intervenir en
la ordenacion de la actividad laboral y negociacion colectiva, celebrando Convenios
Colectivos de Trabajo en representacion institucional ante Organismos Publicos
y Organizaciones Sindicales, contribuyendo, de acuerdo con lo establecido en el
art. 7 de la Norma Suprema, a la defensa 'y promocion de los intereses econémicos
y sociales que le son propios, elevando su voz para que sea recogida en los diversos
medios de comunicacién social, como una voz autorizada en el sector al que
representa, en su mas amplio y genérico siginificado, para que sea reconocida con
autoridad, en la Sociedad, en su conjunto.

Seran asi mismo fines de la Asociacién, los siguientes:

1.- Contribuir al desarrollo de la Sociedad mediante la defensa de la produccion,
el ejercicio de la libre iniciativa empresarial, y la decuada participacién de todos
cuantos integran el proceso productivo y comercializador en cualquiera de sus
fases, dentro, todo ello, de la armonia social, cuya conservacion procurara, en el
Sector de la Construccion en general.

2.- Fomentar el desarrollo y mejora de la actividad de la construccién en general,
en todas las fases que la integran, incluidas las de desarrollo y gestién de procesos
y proyectos previos, de Promocién y Construccién, incluso la comercializacion
posterior a la propia actividad de Promocién y Construccion.

3.- Defender los legitimos intereses del Sector de la Construccién en general,
arbitrando los medios necesarios para proporcionar a los Asociados y Miembros,
los servicios, de todo tipo, que les sean precisos para el buen funcionamiento en
su actividad, con independencia de la misién especifica de la Asociacion.

4.- Defender los legitimos intereses de las Pequenas y Medianas Empresas del
Sector de la Construccion en general.

5.- Procurar el interés general de la Sociedad, apoyando con su estructura e
iniciativas cuantas ideas propias o ajenas a si misma, pueda aportar a la Sociedad
en su conjunto, 6 a un determinado grupo de personas, a priori, ajenas a la
Asociacién, procurando asi cierta Utilidad Publica.

6.- Gestionar los intereses de los Asociados 6 Miembros y representar colectiva
y delegadamente, a los mismos, ante los Poderes Publicos, Organizaciones Sindicales
y cualesquiera otros entes, tanto publicos como privados.

7.- Ostentar la representacion Institucional de la Pequena y Mediana Empresa del
Sector de la Construccion en general, en el ambito geografico de la provincia de
Valladolid, ante los Poderes Publicos y Organizaciones Sindicales y cualesquiera
otros entes, tanto publicos como privados.

8.- Procurar la coordinacién del Sector de la Construcciéon en general, aunando y
apoyando los esfuerzos e iniciativas de sus Asociados y Miembros.

9.- Realizar el arbitraje, para dirimir diferencias que puedan producirse entre sus
Asociados, Miembros y Colaboradores, cuando se lo soliciten de mutuo acuerdo.

10.- Actuar ante los Poderes Publicos, Organizaciones Sindicales y cualesquiera
otras entidades, tanto publicas como privadas, en situaciones que puedan afectar
al Sector de la Construccién en general, al que AVECO, representa.

11.- Participar con los Poderes Plblicos, Organizaciones Sindicales y demas
entidades, tanto plblicas como privadas, en la elaboracién de la normativa que
tenga una incidencia directa 6 indirecta en el sector al que AVECO en general
representa.

12.- Colaborar con otras Asociaciones Empresariales de cualquier ambito de
actuacion, tanto geogréfica como objetiva, en general, en cualquier otro fin que
redunde en beneficio de sus Asociados y Miembros en el desarrollo del Sector de
la Construccion en general, mediante la proteccién y el fomento de los Principios
de Propiedad privada y libre iniciativa empresarial, en un Sistema de Economia
de Mercado.

13.- Servir de nexo de unién entre las distintas organizaciones y los propios Poderes
Publicos, Organizaciones Sindicales, asi como cualesquiera otras entidades, tanto
publicas como privadas, con el fin de mantener contactos e intercambios de
informacién sobre las respectivass actividades relacionadas con la naturaleza de
esta Asociacion.

14.- Atender las necesidades de informacion, asesoramiento y formaciéon que
necesiten los Asociados y Miembros de AVECO.

15.- Negociar el Convenio Colectivo de Trabajo de dmbito provincial con las
Organizaciones Sindicales mas representativas.

16.- Elevar a los Poderes Publicos, Organizaciones Sindicales y entidades, tanto
publicas como privadas, las iniciativas, aspiraciones y reclamaciones de los Asociados
y Miembros, en cuanto éstas tengan caracter general, conciernan a sus intereses
particulares 6 sectoriales, 6 redunden en la Utilidad Pablica.

17.- Crear los servicios oportunos para servir el interés comun de los Asociados,
gestionando la constitucion de cuantas entidades sean convenientes, con la
posibilidad, incluso, de participar posteriormente de la gestion de dichas entidades.

18.- Formar los censos de Asociados y Miembros, asi como su permanente
actualizacion.

19.- Organizar conferencias, coloquios, jornadas, cursillos, seminarios, congresos
6 convenciones pudiendo incluso llegar a asesorar en aspectos concretos 6
generales en la organizacion de Ferias del Sector de la Construccion en general
y participar en otros actos de analoga naturaleza a todos los anteriores, que
fomenten el estudio y el desarrollo de temas de interés para el Sector, asi como
para el Interés General de la Sociedad, procurando con ello la realizacion de
actividades que se encuadren en el ambito de la Utilidad Publica.

20.- Redactar 6 encargar informes 6 estudios, asi como la edicién de revistas,
boletines y publicaciones en general, destinados a la informacion de los Asociados
y Miembros y a la difusion de las actividades de AVECO, asi como a la difusién del
conocimiento del Sector de la Construccién en general, tanto para beneficio propio
de los Asociados y Miembros, como para beneficio del Interés General, en aras
de una mayor Utilidad Pdblica de la Asociacion.

21.- Apoyar y participar en la creacion y gestion de empresas para el desarrollo
de proyectos de interés general para los Asociados y Miembros, pudiendo contar
entre los accionistas de éstas, con Asociados de AVECO. Si asi se determinara por
los dos tercios de los asistentes a la reunion de la Comisidon Permanente, debidamente
constituida y con la posterior aprobacion de la mitad mas uno de los asistentes a
la reunién de la Asamblea General, debidamente constituida, se podria participar
con capital social propio de AVECO, en la sociedad que se constituyera, en cualquier
otra ya existente.

22.- Adherirse, y en su caso participar, en la constitucion de federaciones 6
confederaciones, cualquiera que sea su ambito territorial.

23.- Firmar Convenios de Colaboracién con otras entidades, sea cual fuere su
tipologia, en apoyo y salvaguarda de los Intereses del Sector al que representa y
del Interés General, en aras incluso de la Utilidad Pdblica, fuera donde quiera que
realicen la actividad.

24.-Y en general, cualquier otro fin que redunde en beneficio de sus Asociados,
Miembros 6 Personal de AVECO, asi como del personal de las propias Empresas
Asociadas, subordinando en todo momento los intereses particulares a los comunes
y procurando, en todo caso, el beneficio del interés general en aras a potenciar
y conseguir la Utilidad Publica de las actividades de AVECO y de la propia
Asociacion.

Servicios ofrecidos:

e Informe sobre las realizaciones de las diferentes Comisiones.

e Actas de las reuniones.

e Informacién de licitaciones publicas de las obras de Castilla y Ledn.

e Informacién a cerca de los Pliegos de Condiciones de la licitacion publica.

e Informacién posterior del desarrollo de las licitaciones.

e Comunicacién a la empresa adjudicataria, previa solicitud.

¢ Asesoramiento en recursos a pliegos de condiciones frente a clausulas discriminatorias
6 que no se ajusten a la obra.

® Representacion ante la Administracion.

e Cuantos temas sean solicitados, por interés general 6 de los propios asociados.
e Comunicacion de indices de precios de mano de obra y materiales.

e Certificacion de acreditacion para poder contratar con la Administracion.

¢ Defensa de los intereses de los Asociados, denunciando malas préacticas profesionales
y actuaciones ilegales.

* Gestiones de asesoramiento para obtencion y renovacién del Documento de
Calificacion Empresarial.

e Inscripcion de las empresas en el Registro Industrial.

* Gestiones sobre seguimiento de concesion para la agilizacion de licencias.

¢ Firma de Convenios con diferentes Entidades, Empresas y Asociaciones para
conseguir mejores condiciones de suministros y servicios a favor de los asociados.
® Realizacion y direccion técnica de Jornadas, Seminarios, Ferias, Congresos y
Convenciones, para apoyar la formacién de los asociados y trabajadores del Sector.
® Reuniones con las Administraciones para defender los intereses del sector y de
los asociados.

® Relaciones con Asociaciones Empresariales vinculadas con la actividad de
construccion.

® Formacién y participacion de mesas de trabajo en las que se encuentran la
Administracion, Colegios y Asociaciones Empresariales relacionadas con la actividad
de Construccion, Promocion y Afines.

® Representacion en el Consejo de Dialogo Social.

® Representacion en la Comision Territorial de Urbanismo.

e Expedicion de finiquitos exigidos por la normativa vigente.

® Informacion y asesoramiento sobre los diferentes modelos de contratos relacionados
con la actividad de Promocidn, Construccion y Afines.

® Negociacion del Convenio Colectivo Provincial de la Construccion.

® Reuniones de los diferentes grupos de actividad para el estudio de asuntos
comunes.

® Realizacion de estudios e informes relacionados con el Sector de la Construccion
en general.

e Creacion y direccion de Mesas de Trabajo y Observatorios relacionados con el
Sector.

Ambito geografico de actuacion:

Valladolid y su provincia.

Marco de actuacion:

Sector Promocién, Construccion y Afines en general.

Confederaciones, Federaciones y Asociaciones en las que esta representada:

C.E.0.E.  Confederacién Espanola de Organizaciones Empresariales.
A.P.C.E. Asociacion de promotores Constructores de Espafa.

C.N.C. Confederacion Nacional de la Construccion.

F.L.C. Fundacion Laboral de la Construccion.

C.C.L.C. Confederacion Castellano Leonesa de la Construccion.

CECAL Confederacién de Organizaciones Empresariales de Castilla y Ledn.
C.V.E. Confederacion Vallisoletana de Empresarios.

Camara Oficial de Comercio e Industria de Valladolid.



